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AGENȚIA JUDEȚEANÃ PENTRU OCUPAREA FORȚEI DE MUNCÃ NEAMȚ 

în parteneriat cu:  HR SPECIALISTS SRL , implementează proiectul TINERII - De 

la Educație la Angajare – Eficiența pe piața muncii, cod proiect 333803, 

finanțat prin Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021–2027, contract de 

finanțare nr. 8031/30.05.2025. 

Proiectul se desfășoară în perioada 01.06.2025-31.05.2028 și are ca obiectiv 

general consolidarea funcționării eficiente a pieței muncii și facilitarea accesului 

și a participării incluzive și egale la ocupare de calitate și durabilă pentru resursa 

de forță de muncă prin optimizarea sistemelor de educație și formare pentru a 

răspunde cerințelor pieței muncii, concomitent cu promovarea accesului egal la 

educație și stimularea învățării pe tot parcursul vieții. Participanții beneficiază 

de pachete personalizate de măsuri, care includ activități de informare și 

consiliere profesională, formare profesională continuă și servicii de mediere 

pe piața muncii. 

GRUPUL ŢINTĂ : tineri sub 30 ani, tineri NEETs; tineri romi cu domiciliul sau 

reşedința în regiunea de dezvoltare Nord-Est – jud. Neamț 

Rezultate obținute în perioda iunie 2025 - februarie 2026:  

➢ 88 persoane din grupul țintă înscrise în proiect 

➢ 88 persoane participante la activități de informare si consiliere  

➢ 67 persoane implicate în programe de formare profesională 

➢ 3 programe de formare profesională finalizate 

➢ 88 persoane participante la activitatea de mediere pe piaţa muncii 

➢ 34 absolventi 

În perioada iunie 2025 - februarie 2026 au fost depuse 3 rapoarte de progres și 3 

cereri de rambursare, din care au fost rambursate primele 2 cereri în sumă de: 

393.614,73 lei. 

Proiectul sprijină dezvoltarea resurselor umane, creșterea accesului la formare 

profesională de calitate și facilitarea integrării tinerilor pe piața muncii. 


